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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СЕВЕРСКИЙ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29.12.2018








№ 2431
станица Северская
	О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Северский район от 21 декабря 2017 года №1883 «Об утверждении порядка и условий выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования Северский район»


В соответствии с приказом министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от 14 августа 2018 года №2900 «Об утверждении Перечня должностей работников, реализующих основные общеобразовательные программы, оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда которых осуществляется за счет субвенций, предоставляемых из краевого бюджета бюджетам муниципальных районов (городских округов) Краснодарского края в целях финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Краснодарского края, переданных для осуществления органам местного самоуправления в соответствии с Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования», руководствуясь статьей 66 Устава муниципального образования Северский район, постановляю:
1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации муниципального образования Северский район от 21 декабря 2017 года №1883 «Об утверждении порядка и условий выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования Северский район», изложив  пункт 2.1. в новой редакции :
«2.1. В муниципальных общеобразовательных организациях, организациях дошкольного образования: 

обслуживающий персонал (буфетчик, вахтер, водитель, заведующий производством (шеф-повар), грузчик, звукооператор, истопник, кастелянша, кладовщик, костюмер, кухонный рабочий, машинист (кочегар) котельной, машинист по стирке и ремонту спецодежды, мойщик посуды, оператор котельной, повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий,  слесарь-электрик, сторож (вахтер), электрик».

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Северский район от 18 октября 2018 года № 1855 «О внесении изменений в  постановление администрации муниципального образования Северский район от 21 декабря 2017 года №1883 «Об утверждении порядка и условий выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования Северский район».
3. Управлению образования (Мазько) представить настоящее постановление  в правовое  управление в пятидневный срок со дня его принятия  для размещения на официальном  Интернет-портале администрации  в разделе «Антикоррупционная экспертиза».

4. Информационно – аналитическому отделу (Ситникова) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Северский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Муниципальные правовые акты» и обеспечить опубликование в средствах массовой информации.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации М.В.Наумейко.

6. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования, но не ранее 1 января 2019 года.

Глава муниципального образования

Северский район                                                                                     А.Ш.Джарим

