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Программа производственной стажировки студентов
	
	Основная специальность:   менеджер ГМУ
Категория: студенты 3-го курса бакалавриата, 

4-го курса специалитета очной формы обучения
Время проведения практики:  согласно графику

Продолжительность практики:  один месяц




Производственная стажировка студентов  (далее − стажировка) является неотъемлемой и составной частью учебного процесса в ВУЗе и выступает средством формирования профессиональных знаний, практического умения и навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Цель и задача стажировки

Целью стажировки является приобретение студентами профессиональных знаний и умений, практического опыта, систематизация и расширение теоретических знаний при исполнении обязанностей по должностям ведущей группы. 


Основной задачей  стажировки является исполнение обязанностей по должностям ведущей группы, достижения студентами поставленных перед ними задач, овладение опытом, способствующим их профессиональному развитию.

Место проведения  стажировки

В структурных подразделениях администрации муниципального образования Северский район и городских (сельских) поселениях муниципального образования Северский район на должностях муниципальной службы, относящихся к ведущей группе должностей. 

         Содержание стажировки

	Срок

прохождения

практики
	Содержание мероприятий, выполняемых студентом во время производственной стажировки, место проведения

	
	Администрация муниципального образования Северский район

	
	Отдел организационно-кадровой работы
	Общий отдел
	Отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и казачеством
	Информационно- аналитический отдел
	Управление образования

	Первая 

неделя

в соответствии с графиком


	- процедура подготовки, рассмотрения и принятия правового акта;

- юридико-техническое оформление правового акта (структура);

- подготовка и оформление информационного материала для размещения в средствах массовой информации

- разработка перечня вопросов подлежащих проверке реализации (исполнения) целевой программы для подготовки - информационного материала сотрудниками городского (сельского) поселения.

- сбор материала о прохождении производственной практики (стажировки) и оформление статьи для размещения в средствах массовой информации

	
	Городские (сельские) поселения муниципального образования Северский район

	Вторая 

– 

третья 

недели
в соответствии с графиком


	Проверка:

 - наличия  правовых актов, принятых в городских (сельских) поселениях муниципального образования Северский район с целью исполнения целевых программ;
- наличия плана мероприятий по реализации (исполнения) целевой программы;
Посещение объектов: 

- плановых и не плановых по направлению мероприятий проверяемых по реализации (исполнения) целевой программы;
.Подготовка отчета (справки) по итогам проверки исполнения реализации (исполнения) целевой программы;
 - обобщение материала;

- уточнение отдельных вопросов

- согласование отчета (справки) с сотрудниками городских (сельских) поселений
 Оформление дневника производственной практики (стажировки)



	Четвертая

неделя

в соответствии с графиком


	Администрация муниципального образования Северский район

	
	Отдел организационно-кадровой работы
	Общий отдел
	Отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и казачеством
	Информационно- аналитический отдел
	Управление образования

	
	- подготовка проекта постановления администрации муниципального образования Северский район
- согласование проекта постановления администрации муниципального образования Северский район у должностных лиц

 - сдача дневника производственной практики (стажировки)

- сдача статьи о прохождении производственной практики (стажировки) и результатах для размещения в средствах массовой информации




3.4.  Перечень отчетной документации студента


В качестве отчетной документации студент представляет:

— дневник студента;

          — практическое задание (проект постановления (распоряжения) администрации муниципального образования Северский район);
— статью о прохождении стажировки.

3.5.  Критерии оценки 


"Отлично" − дневник стажировки подготовлен грамотно, по установленной форме; оценка за практическое задание и стажировку в управлениях "отлично", допускается наличие одной оценки – "хорошо".

"Хорошо"  − дневник стажировки подготовлен с  неточностями в изложении информации, по установленной форме; оценка за практическое задание и стажировку в управлениях "хорошо".


"Удовлетворительно" − дневник стажировки подготовлен с существенными недостатками в изложении информации,  не по установленной форме; две и более из оценок практическое задание и стажировку в управлениях "удовлетворительно".


3.6.  Форма аттестации


По итогам стажировки проводится заседание аттестационной комиссии администрации муниципального образования Северский район, на котором принимается одно из решений:

"Успешно прошел производственную стажировку и рекомендуется для прохождения преддипломной практики в администрации муниципального образования Северский район" − если студент в полном объеме выполнил задания, поручения, представил дневник стажировки в установленной форме, не имел замечаний со стороны ответственных за прохождение стажировки;
"Прошел производственную стажировку" − если студент не справился с выполнением заданий, поручений, не проявил заинтересованности в прохождении стажировки, не представил дневник стажировки в установленной форме и имел замечания со стороны ответственных за прохождение стажировки.
