
                                                                                                                                   ПРИЛОЖЕНИЕ 
                                                                                                                        к подпрограмме «Развитие муниципальной службы

                                                                                                                        в муниципальном образовании Северский район

                                                                                                                                    на 2015-2022 годы»
Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы

в муниципальном образовании Северский район 

на 2015-2022 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Источники финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятий
	Муниципаль-ный заказчик мероприятий, ответственный за выполнение мероприятий и получатель субсидий (субвенций, иных межбюд-жетных трансфертов)


	
	
	
	
	2015
	2016
	2017 
	2018 
	2019 
	2020
	2021
	2022
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Цель
	Обеспечение системности практической подготовки студентов ВУЗов в органе местного самоуправления муниципального образования Северский район.


	1.1
	Задача
	Закрепление на практике теоретических знаний, организаторских навыков и опыта работы в органах местного самоуправления.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.2
	Организация практики на предприятиях (учреждениях) (перевоз студентов на предприятия, учреждения;

изготовление и приобретение ручек и блокнотов с символикой Северского района).


	Всего


	6,3
	-
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	Изучение структуры органов местного само-управления, правовых актов.


	Управление организа-

ционно- кадровой работы администра-ции муниципального образования Северский район.

	
	
	Краевой бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет


	6,3
	-
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	
	

	
	
	Внебюджетные источники


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования Северский район материалов о прохождении практики.

	Всего


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обобщение информации о прохождении практики студентами.
	Управление организацион-но-кадровой работы  администра-ции муниципального образования Северский район.

	
	
	Краевой бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Внебюджетные источники


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.4
	Торжественное закрытие практики (изготовление свидетельств о прохождении практики, размещение статей (сюжетов) в средствах массовой информации Северского района, изготовление информационных буклетов, печатной и сувенирной продукции).
	Всего
	421,7
	36,0
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	Формирование резерва кадрового состава органов местного самоуправле-ния муниципального образования Северский район из числа студентов высших учебных заведений, рас-положенных на территории Краснодарского края.
	Управление организацион-но-кадровой работы

администра-ции муниципального образования Северский район.

	
	
	Краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	421,7
	36,0
	55,1
	55,1 
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	
	

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Всего по подпрограмме
	Всего
	428,0
	36,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	428,0
	36,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	56,0
	
	

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Начальник управления

организационно-кадровой работы                                                                                   




Е.В.Красикова

