
№ 2 я

соци: льной т поддержк детина
ф ия по`об] азовате

она. бт 29 декабря 21 12 года. № 278. ФЗ 06 В Вранвани в
дерации», постановлением Правите: ИБотвВа, Российской

г 7 апреля 2024 года. № 555 «< целевом обучении по
„программам ‚ оредеето оно ‚и высшего

для. _ муницин нальных _ образовательных
мены муниципального района Краснодарского края,
нсь статьей 66 Устава муницинального. образования Северский

униципаьнЫЙ ‘район Красно; дарского края, постановляю:
1, У. твердить. Поря; док назначения и выплаты мер социальной поддержки(стипендии) обучающимся по очной форме обучения по образовательным

программ ам высшего образования или среднего профессионального
образо вания по дог овору о цедевой подготовке специалистов попедагогическим специальностям, заключенному с муниципальными
образовательными организациями Северского муниципального района
Краснодарокого края согласно приложению к настоящему постановлению.

2, правлению образования администрации муниципаленого оли
банерокий муниципальный район Краснодарского. края (Мазько )Я.В.)представить настоящее. постановление В. правовое управление В пятидневный
срок со дня его подписания для размещения ма официал ьном сайте

РАВЕН
ПРОИЗ Эт ВА

АЮ.Чеверев



ция: ного

{ия и выплаты ‘мер ‘социальной

НИ `привят
за ЩИяМи В ее "муниципального | радона

професстональя ного и высшего › образованиях.
Е®. Порядок. определяет условия назначения и выплаты из бюджета

образования Северский — муниципальны й район

НВ  ПОлаВОкОО края мер социальной подлержки ( стинендии) обучающимся на

‘условиях целевого набора в соответствии с договором о целевом обучении по

образовательным программам высшего образования и среднего

профес сионального образования по договору © целевой подготовке

специалистов по педагогическим стей, иальностям,

2

амер социальной |

динлома 05 образования
У полномоченным органом о осуществлению социальной выплаты

является. управление образования администрации. муниципального образования

т ‘муниципальный: район Краснодарского. края.
‚ Стинен ндии назначаются. обучающимся по очной форме обучения В

государственных образова’ елвных высших. профессиональных и |

профессиональных учрежарниях по недагогическим. специальностям В рамках

договора о нелевом обучении.
2.6. Для назначения и выплаты етилендий заявитель ежегодно

представляет в мунициий альную образонатеньнутю организацию, © которой

заключен договор о пелевом. обучении, следующие документы:

1} заявление о назначении и зилате мер социальной поддержки -

отицендии ‹ риожени к настоя, ящему ут дку Уз й

3) справку из ° образовател ЛьНОЙ ` нроеиаации, подтверждающую

обучение на условиях целевого обучения;



татами промежуточной и итоговой
анизацией высшего образования

ито орга изации, Ее
которой г:будет. осуществлять. трудовую }деятельность студент ( обучающийся )

ения диплома об образовании.
.} о, © рок рассмотрения ,‚Заявления и документов для назначения и

; ВЯ; ) . вляегся ежемес Ячно, начиная есс месяца
к ивы ‚решения. в назначении Ё _ ВыЛаТО: СТАПЕНДИИ ‚ муниципальной

2. и. Решение | об отказе в назначении стипендии обучающемуся по
очной форме обучения в государственных образовательных высших

хфессиональных и средних профессиональных, учреждениях принимается
муниципальной образовательной организацией в случаях:

представления документов, со; держащих недост оверные сведения;
Непредо тавления документов, указанных в п, 2.6 настоящего Т Торядка.
2.12. Рашение ‚об Зказе В нази ачении стипендий ‚нвиран, ляется.

3.1. Выплата еже месячной стипендии прекращается в сл тучае:
й отчисления обучающегося из образовательной организации,

независимо от причины отч исления;
| 2) расторжения договора © целевом обучении по инициативе

обучающегося до окончания обучения;

5 у за реб. | нком до 3-х лег
ри 'непредотаннения ‘документов, ‘указанных в пункте 2.6 настоящего

Положения;

[5 НЕЕНИЕ Выплаты стипендии: , производится со следующего
меезид после принятия  феления МУ : об эразовательной

направляется нед домление о ны ы стипендии,

_4. Условия возмещения расходов, связанных © выплатой стипендий

целевом обуче Чи: обязательств. по обучению. и (или). осу —ществлению. о трудовой
ДОЯТеЛЬНосТИ обязан =ВОЗМВОТИтЬ третий 9а В ПОЛНОМ: объеме

рае иаваьтея на дату боевое: бое. Натрат На
соответствующей территории (без применения ставок рефинансирования

НОГ › банка. Российской Федерации).
_ 43. “Образовательная организация обязана обеспечивать контроль за

эффективным расходованием выделенных средств местного бюджета на
ежемесячную стипендию обучающегося.

4.4. В: случае неисполнения репу отренных. договором о целевом
обучении обязательств но обучению + я (или) осуществлению трудовой
деятельности в течение не ‘менее 3 лет в соответствии с ‘полученной
квалификацией обучающийся обязан возместить в полном объеме расходы,
связанные с предоставлением ему ежемесячной стипендии, в срок,
установленный договором. о целевом обучении с даты расторжения договора о
целевом об: ‚учении.

4.5. В случае выявления образовательной организацией нарушений
обучающимся условий договора о целевом обучении, образовательная
организация обязана осуществлять действия по возврату в бюджет
муниципального образования. Северский муниципальный район
Краснодарского. края необоснованно полученных средств, а именно:

1) направить, в течение 3 3 рабочих дней со дня выявления’ нарушений,
обучающемуся уведомление.о во: зврате среде ТВ;

2) провести мероприятия по возврату средств в досудебном порядке:
3) при необходимости - ‘обратиться в суд,
4.6. Обучающийся освобождается от ответственности возместить в

полном. объеме расходы, связанные с выплатой стипендии, при условии
расторжения договора о целевом обучении в случаях, если:

|} осуществляет уход за сыном, лочерью, родителем (усыновителем),
супругом {су пругой), которые признаны ребенком-инвалидом, инвалидом |



фор 6 обуз ^ прохождение у су |
обучающегося навалось после подачи заявки или место ит венной

кесуйругом (супругой) изменилось после подачи заявки;

3) после подачи заявки обучающийся признан’ инвалидом | или И

грузить
4) после подачи заявки выявлено несоответствие обучающегося

требованиям, установленным законодательством Российской Федерации для

освоения ‘образовательной программы, и (или) неустранимое несоответствие

обучающегося требованиям, установленным законодат ельством Российской

Федерации. для осуществления трудовой деятельности (в том ‘числе наличие у

него медицинских. противопоказаний, су димости, отказ в допуске к

государственной тайне).

Начальник управления Л.В.Мазько

5

Ра

заявление

| наи АеновАНие учебного учр эждения} >

на основании постановлени: истрации муницинального образования

Северский муниципальный ‘район Краснодарского края от №

зи утверждении Порядка назначения и выплаты мер

социальной поддержки [< пендии) обучающимся по очной форме обучения

по образовательным прог раммам высшего образования или среднего

прпрофессионального оо бразования по договору © це левой подготовке

р НИ, ов по пд гогическим специальн остям, заключенному С

муниципальными образовательными организациями Северского

мУници пального района Краснодаре кого края» пройу предоставить мне меру

социальной. поддержки в виде стипендии обучающимся по очной форме

обучения по образовательным программам высзнего. образования или среднего

профессионального образования не договору © левой подготовке

специалистов по педагогическим специальностям, заключенному ©



Л.В.Мазька


